ZARZADZENIE NR 64/22
WOJTA GMINY BARTNICZKA

7 dnia 30 wrzes$nia 2022 r.

w sprawie opracowania materialow planistycznych do projektu uchwaly budzetowej na rok 2023 oraz do
projektu wieloletniej prognozy finansowej na rok 2023 i lata nast¢epne

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22022 r.
poz. 559Y), art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 305?)
oraz § 1 ust. 1 uchwaty Rady Gminy Bartniczka Nr XXXIX/42/11 z dnia 23 sierpnia 2011 r. w sprawie trybu
prac nad projektem uchwaty budzetowej, zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W celu opracowania iuchwalenia budzetu Gminy Bartniczka na rok budzetowy 2023 zarzgdzam
nastgpujace metody kalkulacji planow finansowych dla jednostek organizacyjnych gminy:

1. Dochody budzetowe zmajatku gminy realizowane przez jednostki organizacyjne w wysokosSci
wynikajacej z zawartych umow cywilnoprawnych, ze sprzedazy mienia w wartosci szacunkowej przeznaczonej
do sprzedazy nieruchomosci, pozostate dochody skalkulowane na podstawie obowigzujacych przepisow.

2. Dochody budzetowe z tytutu podatkow i optat lokalnych w wysokosci planowanego przypisu rocznego
po uwzglednieniu ryzyka zaleglosci w regulowaniu naleznosci

3. W celu zrownowazenia budzetu zgodnie z art. 242 ustawy o finansach publicznych zgodnie z ktorym
organ stanowiacy nie moze uchwali¢ budzetu, w ktorym planowane wydatki biezgce sa wyzsze niz planowane
dochody biezace wprowadzam nastgpujace reguty dyscyplinujace ograniczenie wydatkow biezacych wylacznie
do niezbednych w nastepujacy sposob:

1) wynagrodzenia dla pracownikow administracji 1obstugi jednostek organizacyjnych na podstawie
obowigzujacych przepisow do wysokosci wynikajacej z zawartych uméw wg stanu na dzien 1 wrzesnia
2022 roku, z uwzglednieniem umoéw realizowanych sezonowo oraz planowanych do realizacji w 2023 r.
Z uwagi na ograniczone $rodki na wydatki biezace nie nalezy planowaé wydatkéw na zwigkszenie liczby
zatrudnionych. Kwoty wydatkow planowane na wynagrodzenia nie wynikajace zzawartych w dniu
1 wrzesnia 2022 r. uméw nalezy uzasadni¢ w odrebnej pozycji wniosku wskazujac kwoty ww. wydatkow,
okres zatrudnienia, uzasadnienie konieczno$ci zawierania dodatkowych umoéw.

2) wynagrodzenia dla nauczycieli szkét oraz placéwek oSwiatowych na podstawie obowiazujacych przepisow
zgodnie z angazami roku szkolnego 2022/2023 w tym zakresie, z uwzglednieniem umow realizowanych
sezonowo oraz planowanych do realizacji w 2023 r. Z uwagi na ograniczone $rodki na wydatki biezgce
nie nalezy planowa¢ wydatkow na zwigkszenie liczby zatrudnionych. Kwoty wydatkow planowane na
wynagrodzenia nie wynikajace z zawartych w dniu 1 wrzesnia 2022 r. umoéw nalezy uzasadni¢ w odrgbnej
pozycji wniosku wskazujac kwoty ww. wydatkéw, okres zatrudnienia, uzasadnienie konieczno$ci
zawierania dodatkowych umow. Zatozenia do projektu budzetu panstwa na 2023 rok na dzien datowania
niniejszego zarzadzenia nie przewiduja wzrostu wynagrodzen dla nauczycieli, stad planowanie wzrostu
wydatkdéw na wynagrodzenia dopuszczalny bedzie wytacznie w przypadku wprowadzenia prawnych
przepisOw w ww. zakresie.

3) do kalkulacji funduszu wynagrodzen nalezy uwzgledni¢ skutki finansowe z tytulu wzrostu minimalnego
wynagrodzenia do kwoty 3 490,00 w okresie od 1.01.2023 do 30.06.2023 oraz od 1.07.2023 w wysokosci
3600,00 zt.

4) dodatkowe wynagrodzenie roczne, zgodnie zustawowo okreSlonymi zasadami, tj. w wysokosci 8,5%
wynagrodzenia otrzymanego przez pracownika w ciggu roku kalendarzowego,

5)przy kalkulacji wydatkow =z tytulu sktadek ZUS isktadki na Fundusz Pracy przyjmuje si¢ kwoty
wynikajace z przepisOw o ubezpieczeniu spolecznym zuwzglednieniem zrdéznicowanych skladek na
ubezpieczenie wypadkowe,

6) odpis na ZFSS w wysokosci 1 662,97 zt na 1 etat pracownika,

D Zm. tj. ogloszono w Dz. U. z 2022 r. poz. 1005, poz. 1079 i poz. 1561.
2 Zm. tj. ogloszono w Dz. U. z 2022 r. poz. 1079, poz. 1692, poz. 1725, poz. 1747, poz. 1768 i poz. 1964.
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7) podstawa dokonania odpisu na ZFSS dla nauczycieli jest liczba nauczycieli zatrudniona w pelnym
i niepelnym wymiarze zaje¢, po przeliczeniu na pelny wymiar zajeé, skorygowany w koncu roku do
faktycznej przecigtnej liczby zatrudnionych nauczycieli. Liczbe nauczycieli przemnaza si¢ 110% kwoty
bazowej o ktérej mowa w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, ustalonej corocznie w ustawie
budzetowe;j,

8) wydatki rzeczowe we wszystkich jednostkach organizacyjnych nalezy planowa¢ w sposob celowy
i oszczedny, kierujac si¢ reguta wydatkowa podejmujac jednoczesnie dziatania majace na celu
pozyskiwanie oszczednos$ci oraz ograniczanie wydatkow do niezbednych z uwzglednieniem planowanego
w zatozeniach MF do projektu budzetu panstwa na 2022 r. wzrostu cen 3,3%. W przypadku wniosku
o0 zastosowanie wyzszego wskaznika nalezy dotaczy¢ realne uzasadnienie wniosku wraz z wskazaniem
kwoty wnioskowanego wzrostu.

4. Wydatki na zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej, winny by¢ zaplanowane adekwatnie do
projektowanych kwot dotacji celowych budzetu panstwa na 2023 rok, chyba ze przepisy szczegdlne stanowig
inaczej (limit okresla si¢ na podstawie decyzji Wojewody lub do czasu jej otrzymania na podstawie roku
2022 z uwzglednieniem ewentualnych zmian przepisow prawa oraz zakres realizacji zadan) i odpowiednio
skorygowany po otrzymaniu informacji w tym zakresie na rok 2023.

5. Kierownicy jednostek winni przekaza¢ Skarbnikowi Gminy wnioski o zaplanowanie ewentualnej
rezerwy na wktad wilasny do zadan planowanych do wspoétfinansowania z dotacji w trakcie roku, a ktore
nie rozpoczynajg si¢ z dniem 1.01.2023 r. i gmina nie otrzymata planu dotacji na ten cel do dnia sporzadzania
projektu celem zabezpieczenia w budzecie S$rodkow na ten cel, na podstawie szacowanych kwot
z uwzglednieniem danych z roku 2022.

6. Wydatki na zasitki wyplacane przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej winny by¢ zaprojektowane
w wysokos$ci zapewniajgcej minimum zabezpieczenia, chyba Ze przepisy prawa stanowig inaczej.

7. Wydatki z tytulow zwrotow zasitkow i innych odzyskanych $wiadczen z pomocy spotecznej powinny
by¢ zaplanowane do wysokosci oszacowanych dochodow z tych tytutdow, dopuszcza si¢ dofinansowanie zadan
zleconych na uzasadniony wniosek Kierownikoéw Jednostek i/lub komorek organizacyjnych w przypadku
niewystarczajacych srodkéw z dotacji.

8. Wydatki inwestycyjne 1imajatkowe nalezy planowa¢ uwzgledniajagc dokonczenie inwestycji
rozpoczetych oraz planowanie w pierwszej kolejnosci nowych inwestycji, na ktore pozyskano dofinansowanie
z zewnatrz oraz niezb¢dnych dla zaspokojenia potrzeb wigkszo$ci mieszkancow.

9. Zadania inwestycyjne planowane winny by¢ przez pracownikow na stanowiskach merytorycznych
realizujacych zadania zgodnie =z zakresem przedmiotowym stanowiska na podstawie odpowiedniej
dokumentacji oraz uwzglednieniem przepisow w tym zakresie. W przypadku kwot szacowanych na podstawie
realnej wyceny, zadania inwestycyjne winny by¢ zaplanowane w kwotach brutto/brutto przy uwzglednieniu
wszystkich wydatkow na poszczegolne lata wraz ze wskazaniem $rodkdéw finansowych z jakich maja by¢ one
sfinansowane z podaniem doktadnego Zzrédia finansowania (w przypadku dotacji z podaniem instytucji/
budzetu udzielajacego dotacji wraz z okresleniem dziatania).

10. Materiaty planistyczne nalezy sktada¢ zuzupelnieniem ich o informacje istotne dla ksztaltowania
budzetu oraz ewentualne uzupetnienia zlecone przez Skarbnika Gminy.

11. Materiaty planistyczne obejmujace merytorycznie wszystkie zadania realizowane przez jednostke,
komorke, czy stanowisko nalezy zlozy¢ u Skarbnika.

12. Dodatkowo w przypadku planowania zadania z udziatem $rodkow UE nalezy wskaza¢ doktadne dane
okreslajace zrodlo finansowania wraz z zakresem finansowania kserokopii dokumentacji potwierdzajacej
mozliwosci otrzymania dofinansowania zadania (w zalezno$ci od etapu zatwierdzenia wniosku-umowy,
wniosku o dofinansowanie itp.), atakze informacji o etapie ich weryfikacji w instytucji majgcej udzieli¢
dofinansowania.

13. Zobowigzuje si¢ pracownikow merytorycznych do uwzgledniania w budzecie roku 2023 wnioskow
jednostek niezaliczanych do sektora finanséw publicznych na realizacj¢ zadan wlasnych gminy, ktérym moga
by¢ udzielone dotacje.

14. Zobowigzuje si¢ wszystkie jednostki organizacyjne Gminy oraz referaty ipracownikow na
samodzielnych stanowiskach Urzedu Gminy do przygotowania materialdw zzakresu ich wlasciwosci
1 wzajemnej wspOlpracy, celem unikniecia pominigcia wydatkow w projekcie.
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15. Pracownicy na samodzielnych stanowiskach przygotowuja materiaty planistyczne zgodne z zakresem
zadan wykonywanych na danym stanowisku.

16. Wydatki na poszczegdlne zadania winny by¢ oszacowane przez pracownikow realizujacych
poszczegblne zadania cato$ciowo w rozbiciu na poszczegolne pozycje wydatkowe zadania (takie jak materiaty,
robocizna, projekt itd.) na podstawie danych roku 2023 zuwzglednieniem postanowien niniejszego
zarzadzenia.

17. Do wnioskow nalezy dolaczy¢é uzasadnienie koniecznosci ponoszenia wskazanych wydatkow
w kwotach 1 wielkoSciach wskazanych we wnioskach. W przypadku nieztozenia wniosku w zakresie
zaplanowania zadania lub pomini¢cia pozycji wydatkowej zadania, atakze w przypadku braku srodkow
budzetowych na realizacj¢ zadania srodki nie zostang zabezpieczone.

18. Wydziat Os$wiaty i Sportu sporzadza dodatkowo zestawienie wszystkich danych Ilacznie dla
obstugiwanych jednostek os§wiatowych wraz z taczng czesciag opisowa.

19. Zalozenia okres$lone w niniejszym zarzadzeniu moga by¢ modyfikowane iuzupetiane w zakresie
i formie okreslonej przez Wojta Gminy Bartniczka.

20. Woijt i Skarbnik maja prawo zgda¢ wyjasnien lub dodatkowych informacji w zakresie niezb¢dnym do
wykonania projektu budzetu.

§ 2. Na podstawie otrzymanych materiatow planistycznych, wnioskow, jak rowniez skalkulowanych
dochodow wiasnych gminy, dotacji i subwencji z budzetu panstwa Skarbnik Gminy w porozumieniu z Woéjtem
Gminy opracowujg projekt budzetu Gminy na rok 2023.

3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢: Skarbnikowi Gminy, Kierownikom wydziatow, pracownikom na
samodzielnych stanowiskach pracy majgcych wptyw na ksztaltowanie dochodow i wydatkow Urzedu Gminy
Bartniczka, Kierownikom i Dyrektorom gminnych jednostek organizacyjnych.

§ 4. Wnioski zlozone przed wydaniem zarzadzenia lub w razie stwierdzenia ich niezgodnosci z niniejszym
zarzadzeniem nalezy uzupeli¢ idostosowa¢ do uregulowan w nim zawartych niezwlocznie po jego
wprowadzeniu.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wojt Gminy

Wieslaw Bieganski
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